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Symbiosis Quem 
somos:

Nossa gente
Roberta

Trabalhadora Florestal

Empresa de 2008 de silvicultura de espécies 
nativas.

Investida pela Apple e a primeira empresa a captar 
recursos do Fundo Clima com o BNDES para 
Silvicultura de Nativas. 

Em 2023: the Restore Fund

Certificados FSC e VCS pela VERRA.

1.652.80
6

Hectares de área de produção e 
conservação.

Árvores plantadas de 55 
espécies.

Nossos números

Colaboradores.

1.404

54
2024

142

2.531

2025



Problema Oportunidade Solução
O bioma Mata 

Atlântica possui 
apenas 10% de 

sua área original 
preservada.

Mais de 70% da 
madeira de lei 

nativa é 
proveniente do 

desmatamento.

Mudanças 
climáticas e 

perda de 
biodiversidade.

As espécies da 
Mata Atlântica 

nunca passaram 
por melhoramento 

genético.

Demanda por 
madeira de fontes 
responsáveis.

As árvores são a 
melhor tecnologia 

para estocar 
carbono.

Programa de 
melhoramento 

florestal.

Portfólio 
diversificado de 

madeiras.

Espécies mistas 
com cobertura 

florestal 
contínua.



Contínuo Florestal

Diferentes Produtos e Serviços
https://www.wri.org/initiatives/verena-project



Lagoa Azul 2010

Lagoa Azul 2018

Exemplo de Diferentes Produtos e 
Serviços



Oportunidade na Transição para uma 
Economia de Baixo Carbono

Principais Tipologias:
• Restauração
• Silvicultura
• SAF
Que ainda buscam ganho de escala e 
maturação para mercado de capitais

Fundos Globais como o TFFF, ARPA, Fundo 
Amazônia, entre outras – Proteção da Floresta 
a um custo de 2 Bilhões de USD e Benefícios 
de 317 Bilhões de USD: B/C > 150!

Soluções relativamente mais maduras com 
acesso ao mercado de capitais



O Valor Gerado – Madeira e Carbono - 
Grandes Aliados
Segundo McKinsey estima um potencial Brasileiro de valor agregado bruto entre 16 e 26 
bilhões de USD por ano em créditos de carbono florestal.

O mercado global de madeira e produtos madeireiros foi estimado foi de 992 bilhões USD em 
2024 e deverá atingir a marca de 1 trilhão de USD em 2025, com uma taxa de crescimento 
anual composta (CAGR) esperada de 4,7% de 2025 a 2030.

https://www.gminsights.com/industry-analysis/wooden-furniture-market

Hoje o mundo produz aproximadamente 3 bilhões de m³ de madeira, todos os anos, isso é 
quase meio m³ de madeira por habitante no planeta. 

Hoje até grandes redes de fast food e companhias aéreas estão utilizando utensílios e copos a 
base de madeira. Historicamente o crescimento global da produção de madeira tem crescido a 
1% ao ano, e no Brasil a 1,6% ao ano.

https://www.gminsights.com/industry-analysis/wooden-furniture-market
https://www.gminsights.com/industry-analysis/wooden-furniture-market
https://www.gminsights.com/industry-analysis/wooden-furniture-market
https://www.gminsights.com/industry-analysis/wooden-furniture-market
https://www.gminsights.com/industry-analysis/wooden-furniture-market
https://www.gminsights.com/industry-analysis/wooden-furniture-market
https://www.gminsights.com/industry-analysis/wooden-furniture-market


Mercado de Madeira



Mercado de Madeira o Potencial em 
Silvicultura de Nativas

Autores estimaram que retomar o nosso protagonismo no mercado de madeira tropical pode 
requerer 1,4 milhões de hectares de silvicultura de nativas.
https://www.wribrasil.org.br/sites/default/files/AF_WRI_WorkingPaper_ResearchGapsInSilviculture_digital_0.pdf

https://www.wribrasil.org.br/sites/default/files/AF_WRI_WorkingPaper_ResearchGapsInSilviculture_digital_0.pdf


Produtos

Segmento Madeira

• Deck, cavaquinho, e pesquisa de qualidade



Qualidade da Madeira

Pesquisas com taxas de conversão de desbaste precoce entre 4 e 7 anos.



Qualidade da Madeira

Comparação de Densidade entre as espécies de Desbaste Jovem.

Reference Symbiosis Rolim & Piotto,
2019

Paulo Ernani, Embrapa

Species Density
(g/cm³)

Age
(years)

Density
(g/cm³)

Age
(years)

Density
(g/cm³)

Age
(years)

Species 1 0,560 4,2 to 4,9 0,595 18 0,43 to 0,78 Natural
Forests

Species 2 0,719 4,2 to 6,7 0,651 31 0,50 to 0,65 Natural
Forests

Species 3 0,576 4,2 to 6,7 0,795 23 0,75 to 0,80 Natural
Forests

Species 4 0,681 6,4 to 6,7 0,847 31 0,97 Natural
Forests

Species 5 0,642 6,7 0,782 20 0,8 to 1,00 Natural
Forests

Species 6 0,902 6,7 1,027 28 0,78 to 1,09 Natural
Forests



Qualidade da Madeira

Qualidade da Madeira feito em 2023, com as espécies de 13 anos de idade.



Como Precificar Madeira?

A história do Ipê, contada através de uma 
estatística do Jacarandá
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Desafios
Tributário: Madeira é hoje o produto com maior carga tributária na construção civil.

Pesquisa: Programa Pré Competitivo para desenvolver a silvicultura de Nativas em todos 
os seus aspectos. 

Capital Humano: Desenvolvimento e Capacitação. 

Questões Reputacionais: Ilegalidade da madeira, fomento à madeira sem 
desmatamento, plantada, certificada. 

Cadeia de Valor: Todo novo setor carece de estruturação de sistemas. 

Confirmação da Tese de Investimento: Madeira nativa plantada ainda precisa ganhar escala



Oportunidades
Tributário



Oportunidades
Pesquisa: Programas Pré Competitivos em Andamento



Oportunidades
Desenvolvimento Humano

degree of

education

Basic Education Completed (Elementary + High School):
20% of employees
(Brazil average: 54.5%)

Not Literate:
4.4% of employees
(Brazil average: 5.4%)

By Area
•Operational Team (75 employees):

• 1 employee with Higher Education completed
• 18 employees with High School completed

 Opportunity for social action – Implement a Youth 
and Adult Education Program (EJA) at Symbiosis

•Administrative Team (18 employees):
• 66% have completed Higher Education

•Leadership Team (15 employees):
• 80% have completed Higher Education or above

Postgraduate degree 4 4%

Higher Education Completed 24 21%

Higher Education Incompleted 2 2%

High School Completed 22 20%

High School Incompleted 12 11%

Elementary Education Completed 3 3%

Elementary Education Incompleted 40 36%

No Literate 5 4%



Obrigado!
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